
www.proseso.mx       333 121 7691                 Proseso Consultores

RECURSOS 
HUMANOS
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Módulo:
ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL

Plazas y vacantes
Controla las plazas y vacantes autorizadas.

Empleado
Genere el inventario de Recursos Humanos.

Cartas y contratos
Genere cartas y contratos.

Historial de salarios
Genere el historial de movimientos de
salarios.

Motivos de salida
Visualice el registro de los motivos de
salida.

Conflictos laborales
Visualice el registro de conflictos laborales.

Cambios de puesto y departamento
Genere el historial de cambios de puesto y
departamentos.
Incapacidades médicas
Tenga el control de las incapacidades
médicas.



Módulo:
ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL
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Material y uniformes
Visualice el registro de resguardos de
material y uniformes.

IDSE y SUA
Realice la exportación de información
directamente al IDSE y SUA.

Reportes predefinidos
Contamos con la siguiente lista de reportes:
        Reporte maestro de empleados
        Movimientos de personal
        Motivos de salida
        Plantilla autorizada
        Ausentismos e incapacidades
        Índice de rotación y ausentismo
        Vencimiento de contratos
        Formato de acciones disciplinarias
        Formato de asignación de lockers
        Reporte de antigüedades
        Reporte de familiares
        Reporte de escolaridades
        Impresión récord del empleado
        Directorio

Personalización de reportes
Genere reportes personalizados de a 
cuerdo a las necesidades de su empresa.
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Módulo:
GESTIÓN DE LA CAPACITACIÓN

Entidades, instructores y cursos
Genera un catálogo de entidades,
instructores y cursos autorizados para
capacitación.
Registro de asistencia y calificaciones
Genera el registro de asistencia y
calificaciones de los participantes.
Programación de cursos y asignación de 
participantes
Programa de forma individual o masiva
cursos y asigna los participantes.
Constancias de habilidades
Realiza la generación de constancias de
habilidades DC3 y DC4.

Carreras con competencias
Administre las carreras con competencias.
Listas de asistencia y diplomas
Genere las listas de asistencia y diplomas
de sus capacitaciones.
Horas para capacitación
Genere el reporte de horas para capacitación.

Costos por departamento
Genere el reporte de costos por departamento.


